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ศูนย์สํรรงฮรรมจังหวัดพงงา
ศาลากลางจังหวัดพังงา 
ถนนพังงา-ทับปุด พง ๘๒๐๐๐

@1 เมษายน ๒๕๖๒
เร่ือง การประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น ปี ๒๕๖๒
เรียน หัวหน้าส่วนราชการทุกส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ หัวหน้าหน่วยงานองค์กรอิสระ 

นายอำเภอทุกอำเภอ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดพังงา นายกเทศมนตรีเมืองพังงา 
และนายกเทศมนตรีเมืองตะกั่วป่า

สิ่งที่ส่งมาด้วย สำเนาหนังสือสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ท่ี นร ๐๑๐๘/ว ๒๖๗๑ 
ลงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ จำนวน ๑ ชุด
ด ้วยว ังห ว ัดพ ังงา ได ้ร ับแจ ้งจากสำน ักงาน ปล ัดสำน ักน ายกร ัฐมน ตร ี โดยสำน ักงาน 

คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ ได้วัดประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่นตามข้อสั่งการ 
ของนายกรัฐมนตรีที่ให้หน่วยงานของรัฐทุกแห่งมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ และให้นำผลงานมาคัดเสือกเพื่อมอบ 
ประกาศเกียรติคุณศูนย์ข้อมูลข่าวสารโดดเด่นต่อไป สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี จึงขอความร่วมมือจาก 
วังหวัดในการแจ้งเวียนหน่วยงานชองรัฐในสังกัดเข้าร่วมประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารโดดเด่น ปี ๒๕๖๒

จังหวัดพังงา จึงขอให้หน่วยงานพิจารณาเข้าร่วมประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
โดดเด่น ปี ๒๕๖๒ ดังรายละเอียด ตามเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น ปี ๒๕๖๒ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้ที่เว็บไซต์จังหวัดพังงา ท/ท/ท/.เอเ-าลท3ก5ล.5๐.ปา เม น ูห ล ัก
“ เอกสารราชการ” หัวข้อ “ หนังส ือเวียน” โดยหน่วยงานที่เข ้าประกวดจะต้องวัดทำข้อมูลและหลักฐาน 
ในแต่ละหัวข้อการประเมินที่ไม่สามารถตรวจได้จากเว็บไซต์ให้ครบถ้วน ลงในแผ่นบันทึกข้อมูล (นัอ - โ!(วฬ 
พร้อมแจ้ง บโ!แ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอิเล็กทรอนิกส์ ส่งให้สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีภายในวันที่ 
๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๒

จึงเรียนมาเพื่อพิจารณา สำหรับอำเภอขอให้แจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ีทราบด้วย

(นายฅริพัฒ พฒักุล) 
?![วา่ราชการว’ั*ร"1

สำนักงานจังหวัด
กลุ่มงานศูนย์ดำรงธรรมจังหวัด
โทร.โทรสาร/๐ ๗๖๔๘ ๑๔๒๖ (นายปีญญาพลๆ)
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ โ5โ5/ป โ ล เโ 1^06ก*6 โ@โา๐*กก311.0๐โฑ
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รันเลขง์

สำนก'ง่าน,ง'ลด'สำนิ’กนาย๊!ารัฐมนตรี 
ทำเนียบรัฐบาล กรุงเทพฯ ๑ 0๓ 00

๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒
เร่ือง ขอความอนุเคราะห์แจ้งเวียนหน่วยงานของรัฐในจังหวัดเข้าประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ

โดดเด่น ปี ๒๕๖๒
! (ลข 'รบัท ี ่ 5 ? .........

!วันที่...•^  /ฝ น 2 : ^ 4
สิ่งที่ส่งมาด้วย เกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น ปี ๒๕๖๒
เรียน ผ้ว่าราขการจังหวัดพังงา

ด้วยสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี โดยสำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ 
ได้จัดประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่นตามข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรีที่ให้หน่วยงานของรัฐ 
ทุกแห่งมีศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ และให้นำผลงานมาคัดเลือกเพื่อมอบประกาศเกียรติคุณศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ 
โดดเด่นต่อไป โดยสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีได้ดำเนินการตั้งแต่ปี ๒๕๖0 เป็นต้นมา

สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีขอเรียนว่า การจัดต ั้งศ ูนย์ข ้อมูลข่าวสารของราชการ 
ในหน่วยงานภาครัฐทุกแห่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔0 และข้อสั่งการ 
ชองนายกรัฐมนตรี ดังนั้น เพื่อให้หน่วยงานของรัฐในกำกับดูแลชองท่านมีการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ 
ดังกล่าวสูงกว่ามาตรฐานที่กำหนดไว้ สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีจึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในการ 
แจ้งเวียนหน่วยงานชองรัฐในสังกัดเข้าร่วมประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารชองราชการโดดเด่น ปี ๒๕๖๒ ดังรายละเอียด 
ตามเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารชองราชการโดดเด่น ปี ๒๕๖๒ ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยหน่วยงาน 
ที่เข ้าประกวดจะต้องจัดทำข้อมูลและหลักฐานในแต่ละหัวข้อการประเมินที่ไม่สามารถตรวจได้จากเว็บไซต  ์
ให้ครบถ้วนลงในแผ่นบันทึกข้อมูล (0 0  - 801\/เ) พร้อมแจ้ง บ^I ศ ูนย์ข ้อมูลข่าวสารทางอิเล ็กทรอนิกส์ 
ส่งให้สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีภายในวันที่ ๑ 0  พฤษภาคม ๒๕๖๒

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาแจ้งให้หน่วยงานเข้าร่วมการประกวดและจัดส่งข้อมูลภายใน 
วันที่กำหนดด้วย จักชอบคุณมาก

ขอแสดงความนับถือ

(นางประภาศรี บุญวิเศษ)
รองปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ปฏิบัติราชการแทน 

ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี

สำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ (นายชำนาญ เตือนวิระเดซ) 
โทร. 0  ๒๒๘๓ ๔๖๙๑ 
โทรสาร 0  ๒๒๘๓ ๔๖๙๘



แบบเกณฑ์การประเมินศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น
ให้หน่วยงานที่สมัครเข้าประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ โดดเด่น ประเมินคะแนนของหน่วยงานลงในซ่องคะแนน

1 คะแนน ประเภท
ที หวฃอ มาตรฐาน [

เต็ม ไ ด 7 ! เกณฑ์
๑ สถานที่ตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ๑.๑ ประซาซนสามารถเข้าถึงโดยสะดวก (๑ คะแนน) ๑ เกณฑ์

ทางกายภาพ ๑.๒ มี'ป็ายซื่อศูนย์และหรือป้ายบอกทาง (๒ คะแนน) ๒ มาตรฐาน
(๓ คะแนน)

๒ วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์และ ๒.๑ ตู/ขั้น/โต๊ะตั้งแฟ้ม (๑ คะแนน) ๑ เกณฑ์
สิ่งอำนวยความสะดวก ๒.๒ แฟ้มใส่ดัฃนีประจำแฟ้ม (๑ คะแนน) ๑ มาตรฐาน
ในศูนย์ข้อมูลข่าวสารทาง ๒.๓ เครื่องคอมพิวเตอร์ (๒ คะแนน) ๒
กายภาพ ๒.๔ แบบฟอร์มต่าง  ๆ (๑ คะแนน) ๑
(๕ คะแนน)

๓ การมอบหมายหน่วยงาน ๓.๑ มีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานศูนย์ข้อมูลฯ ของหน่วยงาน ๑ เกณฑ์
และผู้รับผิดชอบ (๑ คะแนน) มาตรฐาน
(๒ คะแนน) ๓.๒ มีเจ้าหน้าท่ีประจำศูนย์ข้อมูลฯ และหรือมีซ่ือ -  นามสกุล 

และเบอร์โทรศัพท์ติดต่อได้ (๑ คะแนน)
๑

(ริ̂ การติดตั้ง เวลทท6โ ศูนย์ข้อมูล มีหน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน (๒ คะแนน) ๒ เกณฑ์
ข่าวสาร (๑ คะแนน) มาตรฐาน

๕ การจัดทำดัชนี ๕.๑ ดัชนีรวม เกณฑ์
(๓๘ คะแนน) - ทางกายภาพ (๑ คะแนน) ๑ มาตรฐาน

- ทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน) ๑
๕.๒ ดัชนีประจำแฟ้ม

- ทางกายภาพ (๑ คะแนน/อนุมาตราหรือประกาศ)
- ทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน/อนุมาตราหรือประกาศ) 

๕.๒.๑ มาตรา ๗ (๑) โครงสร้างและการจัดองค์กร (ริ)+(ริ)
๕.๒.๒ มาตรา ๗ (๒) สรุปอำนาจหน้าที่ (ริ)+(ริ)
๕.๒.๓ มาตรา ๗ (๓) สถานที่ติดต่อ (ริ) + (ริ)
๕.๒.๔ มาตรา ๗ (๔) กฎ มติ ครม. ข้อบังคับ ฯลๆ (ริ) + (ริ)
๕.๒.๕ มาตรา ๙ (๑) ผลการพิจารณา/คำวินิจฉัยๆ (ริ)+(ริ)
๕.๒.๖ มาตรา ๙ (๒) นโยบาย/การตีความ (ริ)+(ริ)
๕.๒.๗ มาตรา ๙ (๓) แผนงาน โครงการ และงบฯ (ริ)+(ริ)
๕.๒.๘ มาตรา ๙ (๔) คู่มือ/คำสั่ง (ริ) + (ริ)
๕.๒.๙ มาตรา ๙ (๕) ส่ิงพิมพ์ท่ีอ้างถึงตาม ม.๗ วรรค ๒ (ริ)+(ริ)
๕.๒.๑๐ มาตรา ๙ (๖) สัญญาสัมปทาน ฯลฯ (ริ) + (ริ)
๕.๒ .๑ ๑  ม าต รา ๙  (๗) มติ ค รม ./ม ต ิค ณ ะก รรม ก าร (ริ)+(9)
๕.๒.๑๒ มาตรา ๙ (๘) สรุปผลจัดซ้ือ/จ้าง (แบบ สฃร. ๑) (ริ)''}-(ริ)
๕.๒.๑๓ มาตรา ๙ (๘) สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ (ริ) + (ริ)
๕.๒.๑๔ มาตรา ๙ (๘) เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสๆ (ริ)+(ริ)
๕.๒.๑๕ มาตรา ๙ (๘) งานวิจัยที่ใช้เงินงบประมาณ (ริ) + (ริ) *



-๒- 1

ท ี่ หัวข้อ มาตรฐาน คะแนน ประ๓ ท
เต็ม *1 &' เด เกณฑ์

๕.๒.๑๖ มาตรา ๙(๘) ที่สาธารณะประโยชน์ (5)ป"(5)
๕.๒.๑๗ มาตรา ๙(๘) รายซื่อผู้เข้ารับการอบรม (5)ท่ี"(9)
๕.๒.๑๘ เรื่องประกาศเชิญซวนทั่วไป ประกาศผล 

ผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้าง และสัญญาท ี่ได้ม กีารอนุมัติสั่งซื้อฯ
(5)ท่ี"(5)

๖ การนำข้อมูลข่าวสารตาม ๖.๑ มาตรา ๗ (๑ )โครงสร้างและการจัดองค์กร ๑ เกณฑ์
มาตรา ๗ และมาตรา ๙ ๖.๒ มาตรา ๗ (๒) สรุปอำนาจหน้าที่ ว ิธ ีดำเนินงาน ๑ มาตรฐาน
จัดแสดงในศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ๖.๓ มาตรา ๗ (๓) สถานท ีต่ิดต่อเพื่อขอรับข้อมูล ๑
ทางอิเล็กทรอนิกส์ [ประกาค (ชื่อหน่วยงาน) เรื่อง โครงสร้าง การจัดองค์กร
(๑๒0 คะแนน) ในการดำเนินงาน สรุปอำนาจหน้าที่ วิ ธีดำเนินงานและ 

สถานที่ติดต่อขอรับข้อมูลข่าวสารของ (ชื่อหน่วยงาน)] 
๖.๔ มาตรา ๗ (๔) กฎ มติ ครม. ข้อบังคับ คำส่ัง ฯลฯ

- (๑ คะแนน/กฎ มติ ครม. ฯลฯ : ไม่มีภารกิจที่ ๑
เกี่ยวข้อง)

- (๒ คะแนน/ข้อมูลส่วนบุคคลตามมาตรา ๒๓ (๓)
-  (๒  คะแนน/กฎ มติ ครม. ฯลฯ : ๑ เร่ืองข้ึนไป)

๒

๖.๕ มาตรา ๙ (๑) ผลการพิจารณา/คำวินิจฉัย
-  (๑ คะแนน/ผลการพิจารณา (อนุมัติ/อนุญาต) : 

ไม่ม ีภารกิจท ีเ่กี่ยวข้อง)
-  (๒  คะแนน/ผลการพิจารณา (อนุมัติ/อนุญาต) : ๒

๑ เร่ืองข้ึนไป)
-  (๑ คะแนน/คำวินิจฉัย : ไม่ม ีภารกิจท ีเ่กี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/คำวินิจฉัย : ๑ เร่ืองข้ึนไป ๒

๖.๖ มาตรา ๙ (๒) นโยบาย/การต ีความ
-  (๑ คะแนน/มีนโยบาย) ๑
-  (๑ คะแนน/มีแผนยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน) ๑
-  (๑ คะแนน/ตีความ : ไม่ม ีภารกิจท ีเ่กี่ยวข้อง)
-  (๒ คะแนน/ตีความ : ๑ เร่ืองข้ึนไป ๒

๖.๗ มาตรา ๙ (๓) แผนงาน โครงการ และงบประมาณฯ
- (๑ คะแนน/งบประมาณ/แผน/โครงการ ๑ อย่าง)
- (๒ คะแนน/๒ อย่าง)
- (๓ คะแนน/ครบ ๓ อย่าง)
- (๔ คะแนน/ครบ ๓ อย่าง + รายละเอียดโครงการ

ท่ีอนุมัติแล้ว
๖.๘ มาตรา ๙ (๔) คู่มือ/คำสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงาน จนท. 

- (๑ คะแนน/ใม่มีคู่มือท่ีเกี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/๑ คู่มือข้ึนไป ๒
- (๑ คะแนน/โม่มีคำสั่งที่เกี่ยวข้อง
- (๒ คะแนน/๑ คำส่ังข้ึนไป ๒



* - ๓ -

ท่ี หัวข้อ
,, 'ป:

มาตรฐาน
คะแใ 

เต็ม
4น

ได้
ประ๓ ท 

เกณฑ์
๖.๙ มาตรา ๙ (๕) สิ่งพิมพ์ที่อ้างถึงตาม ม. ๗ วรรคสอง

- (๑ คะแนน/ไม่มีภารกิจท่ีเกี่ยวข้อง)
๖.๑๐ มาตรา ๙ (๖) สัญญาสัมปทาน สัญญาผูกขาดตัดตอน/ 

สัญญาร่วมทุนกับเอกซนในการจัดทำบริการสาธารณะ
- (๑ คะแนน/ไม่มีภารกิจท่ีเกี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/๑ สัญญาขึ้นไป)

๖.๑๑ มาตรา ๙ (๗) มติ ครม./มติคณะกรรมการฯ
- (๑ คะแนน/ไม่มีมติ ครม. ที่เกี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/๑ มติ ครม. ข้ึนไป)
- (๑ คะแนน/ไม่มีมติคณะกรรมการฯ ทีเ่กี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/๑ มติคณะกรรมการฯ ข้ึนไป)

๖.๑๒ มาตรา ๙ (๘) สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง (แบบ สฃร. ๑)
- (๑ คะแนน/แบบฟอร์มไม่ถูกและย้อนหลัง 

๑ - ๖ เดือน)
- (๒ คะแนน/แบบฟอร์มไม่ถูกและย้อนหลัง 

๗ -  ๑๒ เดือน)
- (๒ คะแนน/แบบฟอร์มถูก/ครบซ่องและย้อน 

๑ -  ๓ เดือน)
- (๓ คะแนน/แบบฟอร์มถูก/ครบซ่องและย้อน 

๔ -  ๗ เดือน)
- (๔ คะแนน/แบบฟอร์มถูก/ครบซ่องและย้อน 

๘ -  ๑๑ เดอบ)
- (๕ คะแนน/แบบฟอร์มถูก/ครบซ่องและย้อน 

ครบ ๑๒ เดือน)
๖.๑๓ มาตรา ๙ (๘) สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ

- (๑ คะแนน/ไม่มีภารกิจท่ีเกี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/๑ เรื่องข้ึนไป)

๖.๑๔ มาตรา ๙ (๘) เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสฯ 
(๑ คะแนน/แจ้งไม่มีภารกิจท่ีเกี่ยวข้อง)
ข้อ ๑ การจัดหาพัสด

(๑) กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับเกี่ยวกับ 
การจัดหาพัสดุ 

(๒) แผนการจัดหาพัสดุ 
(๓) รายงานการขอซ้ือขอจ้าง เอกสารสอบราคา 

และประกวดราคาตาม ม.๙(๘) และ 
หลักเกณฑ์ในการพิจารณาตัดสินผล 
แต่ละโครงการ/รายการ 

(๔) ผลการจัดหาพัสดุแต่ละโครงการ/รายการ

๑

๒

๒

๒

๕

๒

๒

๒
๒

๒



I

ที่ หัวข้อ มาตรฐาน คะแนน ประ๓ ท 
เกณฑ์เต็ม ได้

(๔) สรุปผลการจัดหาพัสดุ รอบเดือนตาม 
ม.๙ (๘)

(๖) รายงานผลการจัดหาพัสดุในรอบปีงบฯ 
(๗) รายงานของผู้ควบคุม/ผู้ตรวจสอบภายใน 

เกี่ยวกับการจัดหาพัสดุ 
(๘) รายงาน/ผลการตรวจสอบของ สตง.

ข้อ ๒ การให้บริการประซาซน
(๑) หลักเกณฑ์และขั้นตอนการให้บริการ 

ประซาซน
(๒) เอกสารและคู่มือการปฏิบัติงานของ 

บุคลากร ภายใต้หลักเกณฑ์ตาม (๑)
(๓) สถิติการให้บริการประซาซนของหน่วยงาบ 
(๔) รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ 

การให้บริการประซาซน 
(๔) หลักเกณฑ์/ขั้นตอนการแก้ปีญหา 

กรณีมีการร้องเรียนการให้บริการ 
(๖) รายงานผลการดำเนินการเรื่องร้องเรียน 
(๗) รายงานการประเมินผลการให้บริการ 

ของผู้ควบคุม/ผู้ตรวจสอบภายใน 
ข้อ ๓ การบริหารงาบของหน่วยงาบ

(๑) โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ของ 
หน่วยงานตามกฎหมายจัดตั้ง/ 
กฎหมายอื่น

(๒) วิสัยทัศน์และพันธกิจของหน่วยงาน 
(๓) แผนปฏิบัติงานประจำปีของหน่วยงาน 
(๔) ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์และ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่บุคลากรใข้ 
เป็นแนวทางดำเนินงาน 

(๔) คู่มือการปฏิบัติงานตาม (๔)
(๖) รายงานผลการปฏิบัติงานตาม (๓)

ข้อ ๔ การบริหารงบประมาณ
(๑) แผนงาน โครงการและงบฯ ประจำปี 

ของหน่วยงาน
(๒) หลักเกณฑ์และตัวซี้วัดผลลัมฤทธึ๋

การใซ้จ่ายงบฯ แต่ละแผนงาน/โครงการ 
(๓) รายงานผลการใช้จ่ายงบๆ จำแนกตาม 

แผนงานและโครงการของผู้ควบคุม/
ผู้ตรวจสอบภายใน

๒

๒
๒

๒

๒

๒

๒
๒

๒

๒
๒

๒

๒
๒
๒

๒
๒

๒

๒

๒



' 4  - ๕ -

ที่ หัวข้อ
1

มาตรฐาน เ-
คะแนน 1 ประเภท

เกณฑ์เต็ม ไต ้
(๔) รายงานการประเมินผลการใช้จ่ายงบฯ 

ประจำปีในภาพรวมของหน่วยงาน โดย 
ผู้ควบคุม/ผู้ตรวจสอบภายใน 

(๔) รายงานผลการตรวจสอบการใช้จ่ายเงิน 
งบฯ ของ สตง.

ข้อ ๔ การใ]ริหารงานบคคล
(๑) หลักเกณฑ์การคัดเลือก/สรรหาบุคลากร 

เอกสาร/ประกาศที่เกี่ยวข้อง 
(๒) รายงานผลการคัดเลือก/สรรหา 
(๓) มาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณ 

ทางวิชาชีพของบุคลากร 
(๔) หลักเกณฑ์การพิจารณาให้คุณให้โทษ 

ต่อบุคลากรในหน่วยงาน 
(๔) หลักเกณฑ์การประเมินผลการ 

ปฏิบัติงานประจำปีของบุคลากร 
ในหน่วยงาน

(๖) รายงานการประเมินผลตาม (๔) และ (๔)
ข้อ ๖ การติดตามและใ)ระเมินผลการใ)ฏิบัติงาน 

ของหน่วยงาน
(๑) หลักเกณฑ์และตัวชี้วัดที่ใช้ประเมิน 

ผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงาน 
ประจำปี

(๒) รายงานของผู้ควบคุม/ผู้ตรวจสอบ 
ภายใน จำแนกตามแผนงานและ 
โครงการภายใต้แผนปฏิบัติงาน 
ประจำปี

(๓) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของหน่วยงานตามแผนปฏิบัติงาน 
ประจำปี

(๔) รายงานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ประจำปีของหน่วยงาน โดยผู้ควบคุม/ 
ผู้ตรวจสอบภายใน และผลการ 
ตรวจสอบของ สตง.

๖.๑๔ มาตรา ๙ (๘) งานวิจัยที่ใช้เงินงบประมาณ
- (๑ คะแนน/ไม่มีภารกิจท ี่เกี่ยวช้อง)
- (๒ คะแนน/๑ เร่ืองข้ึนไป)

๒

๒

๒

๒
๒

๒

๒

๒

๒

๒

๒

๒

๒



- ๖-  *'

ที่ หัวข้อ
................~ ....“ .......  - ...........

มาตรฮาน คะแนน ประ๓ ท
เต็ม ได้ เกณฑ์

๖.๑๖ มาตรา ๙ (๘) ที่สาธารณะประโยชน์
- (๑ คะแนน/ไม่มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/๑ เร่ืองข้ึนไป)

๖.๑๗ มาตรา ๙ (๘) รายซื่อผู้เข้ารับการอบรม
- (๑ คะแนน/ไม่มืภารกิจที่เกี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/๑ เร่ืองข้ึนไป)

๖.๑๘ มาตรา ๙ (๘) ประกาศเชิญซวนทั่วไป ประกาศผล 
ผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้าง และสัญญาที่ได้มีการอนุมัติสั่งซื้อ 
หรือสั่งจ้าง

- (๑ คะแนน/ไม่มีภารกิจที่เกี่ยวข้อง)
- (๒ คะแนน/ประกาศเชิญซวนฯ)
- (๓ คะแนน/ประกาศเชิญซวนฯ + ประกาศผลผู้ชนะ)
- (๔ คะแนน/ประกาศเชิญซวนฯ + ประกาศผลผู้ชนะ 

-1- สัญญา แต่ไม่ครบ)
- (๕ คะแนน/ประกาศเชิญซวนฯ + ประกาศผลผู้ซนะ 

+ สัญญา ครบทุกเรื่อง)

๒

๒

๕

๗ การจัดให้มีการพิมพ์ 
ในราชกิจจาบุเบกษาตาม 
มาตรา ๒๓ (๓) แห่ง พ.ร.บ. 
ข้อมลข่าวสารๆ(๒ คะแนน)

(๒ คะแนน/ลงพิมพ์ไนราชกิจจาบุเบกษาแล้ว) ๒

๘ การจัดทำสันแฟ้มใส่ดัชนี 
ประจำแฟ้ม (ทางกายภาพ) 
(๑ คะแนน)

- (๐ .๕ คะแนน/แฟ้มมาตรา ๗)
- ( ๐ . ๕ คะแนน/แฟ้มมาตรา ๙)

๐ .๕ 
0.๕

เกณฑ์
มาตรฐาน

๙ การบริหารจัดการเกี่ยวกับ 
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
อย่างเป็นระบบ 
(๒ คะแนน)

๙.๑ มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ 
หน่วยงาน (๑ คะแนน)

๙.๒ มีการประชุมคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารซองหน่วยงาน 
(๑ คะแนน/๑ ครั้งขึ้นไป/ปี)

๑

๑

เกณฑ์
มาตรฐาน

๑๐ คู่มือการปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารๆ 
และคู่มือ/ขั้นตอนการ 
ให้บริการประซาซบของ 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารฯ 
(๔ คะแนน)

๑๐.๑ มีคู่มือปฏิบัติงานของ จนท.ศูนย์ข้อมูลฯ (๒ คะแนน)
- (๒ คะแนน/มี ๑ คู่มือ1ข้ึน1โป)

๑๐.๒ มีศู่มีอ/ข้ันตอนการให้บริการประซาขนของศูนย์ฯ (๒ คะแนน)
- (๒ คะแนน/มี ๑ คู่มือ/ขั้นตอนขึ้นไป)

๒

๒

เกณฑ์
มาตรฐาน



ที่ หัวข้อ มาตรฐาน คะแ' 
เต็ม

ฝน ประเภท
เกณฑ์

(5)(9) แผนพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ๑๑.๑ มีแผน (๑ คะแนน) ๑ เกณฑ์
(๕ คะแนน) ๑๑.๒ นำเสนอแผนให้คณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของ ๑ มาตรฐาน

หน่วยงานให้ความเห็นซอบ (๑ คะแนน)
๑๑.๓ มีการปฏิบัติตามแผนอย่างเป็นรูปธรรม

- ไม่ครบ (๑ คะแนน)
- ครบ (๒ คะแนน) ๒

๑๑.๔ เสนอผลการดำเนินการตามแผนให้คณะกรรมการ ๑
ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานทราบ (๑ คะแนน)

๑๒ ซ่องทางการรับฟ้งความคิดเห็น ๑๒.๑ มีข่องทาง เกณฑ์
ของประซาซน - ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ (๑ คะแนน) ๑ มาตรฐาน
(๕ คะแนน) - ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน) ๑

๑๒.๒ สรุปผล
- ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ (๑ คะแนน) ๑
- ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน) ๑

๑๒.๓ เสนอผลให้ผู้บริหารทราบ (๑ คะแนน) ๑
๑๓ การสำรวจความพึงพอใจของ ๑๓.๑ มีการสำรวจ เกณฑ์

ประซาซนต่อการให้บริการ - ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ (๑ คะแนน) ๑ มาตรฐาน
(๕ คะแนน) - ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน) ๑

๑๓.๒ สรุปผล
- ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ (๑ คะแนน) ๑
- ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน) ๑

๑๓.๓ เสนอผลให้ผู้บริหารทราบ (๑ คะแนน) ๑
(9)(̂ สถิติผู้มาใช้บริการ ๑๔.๑ มีการจัดเก็บสถิติ เกณฑ์

(๕ คะแนน) - ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ (๑ คะแนน) ๑ มาตรฐาน
- ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน) ๑

๑๔.๒ สรุปผล
- ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ (๑ คะแนน) ๑
- ณ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางอิเล็กทรอนิกส์ (๑ คะแนน) ๑

๑๔.๓ เสนอผลให้ผู้บริหารทราบ (๑ คะแนน) ๑
(9)(เ̂ ปฏิบัติตามมติ ครม. (๒๘ ธ.ค. การให้บริการข้อมูลข่าวสารแก,ประซาซนที'ขอข้อมูลข่าวสาร ๑ เกณฑ์

๒๕๔๗) (๑ คะแนน) ด้วยความรวดเร็ว (๑ คะแนน) มาตรฐาน
๑๖ การเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจ ๑๖.๑ จัดอบรมให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐในหน่วยงาน (๒๐คะแนน) ๒๐ เกณ ฑ ์

เกี่ยวกับพระราซบัญญัติข้อมูล ๑๖.๒ จัดอบรม/เผยแพร่ความรู้ให้ประซาซน (๕ คะแนน) ๕ ขั้นสูง
ข่าวสารของราซการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ๑๖.๓ ส่งบุคลากรในหน่วยงานเข้าอบรมกับหน่วยงานอื่น/ ๕
(งบฯ ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ -  ๒๕๖๒) !ะ -  (6ลโกเท5 ซองสำนักงาน ก.พ. (๕ คะแนน)
(๔๐ คะแนน) ๑๖.๔ เข้าร่วมการอบรมและทดสอบ พ.ร.บ. ข้อมูล

ข่าวสารฯ ของ สฃร. (๑๐ คะแนน)



- ๘ -

ที่ หัวข้อ มาตรฐาน คะแนน ประ๓ ท 
เกณฑ์เต็ม ได้

- สอบไม่ผ่าน
- สอบผ่าน

๔
๑๐

๑๗ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้/ศึกษา 
ดูงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
หน่วยงานรัฐแห่งอื่น 
(๑๐ คะแนน)

- (๑๐ คะแนน) ๑๐ เกณฑ์ 
ขั้นสูง

๑ การรายงานผลการปฏิบัติตาม 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร 
ของราชการฯ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๑ 
ทางเว็บไซต์ 
(๒๐ คะแนน)

- ไม่รายงาน (๐ คะแนน)
- รายงานแล้ว (๒๐ คะแนน) ๒๐

เกณฑ์ 
ข้ันสูง

๑๙ การร้องเรียน กรณีไม่ปฏิบัติ 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูล 
ข่าวสารของราชการฯ ของ 
หน่วยงาน (ปีงบฯ พ.ศ.
๒๔๖๑/ ๒๔๖๒) (๑๐ คะแนน)

- มี (๐ คะแนน)
- มีแต่อยู่ระหว่างการพิจารณา (๔ คะแนน)
- ไม่มี (๑๐ คะแนน) ๑๐

เกณฑ์ 
ข้ันสูง

๒๐ การอุทธรณ์ กรณีไม่ปฏิบัติ 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูล 
ข่าวสารของราชการฯ ของ 
หน่วยงาน (ปีงบฯ พ.ศ.
๒๔๖๑/ ๒๔๖๒) (๑๐ คะแนน)

- มี (๐ คะแนน)
- มี แต่อยู่ระหว่างการพิจารณา (๔ คะแนน)
- มี แต่คณะกรรมการวินิจฉัยการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร 
มีมติให้ยกอุทธรณ์ (๑๐ คะแนน)
- ไม่มี (๑๐ คะแนน) ๑๐

เกณฑ์ 
ขั้นสูง

๒๑ การประขาสัมพันธ์ศูนย์ข้อมูลฯ 
ของหน่วยงานผ่านข่องทางต่าง  ๆ
(๑๐ คะแนน)

- (๒ คะแนน/๑ ซ่องทาง รวมไม่เกิน ๑๐ คะแนน) ๑๐ เกณฑ ์ 
ขั้นสูง

หมายเหตุ : ๑. เกณฑ์มาตรฐาน มีคะแนนรวม ๒๐๐ คะแนน 
๒. เกณฑ์ข้ันสูง มีคะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน
๓. คะแนนรวมทั้งสิ้น (เกณฑ์มาตรฐาน + เกณฑ์ขั้นสูง) ะะ ๓๐๐ คะแนน
๔. หน่วยงานของรัฐ ที่สมัครเข้าร่วมการประกวดศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น จะต้องได้คะแนน 

ผ่านเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่า ๑๔๐ คะแนนก่อน (ถ้าได้น้อยกว่า ๑๔๐ คะแนน จะไม่ตรวจเกณฑ์ขั้นสูง) 
๔. หน่วยงานที่เป็น “ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการโดดเด่น” จะต้องมีคะแนนรวมผ่านเกณฑ์การประเมิน 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของคะแนนรวม คือ ได้คะแนนไม่น้อยกว่า ๒๔๐ คะแนน 
๖. กำหนดส่งข้อมูลภายในวันศุกร์ท ี่ ๑๐  พฤษภาคม ๒๔๖๒ (ถือตามวันประทับตราของไปรษณีย์หรือ 

วันที่สำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารฯ รับเรื่อง แล้วแต่กรณี)
- ข้อมูลเกี่ยวกับศูนย์ข้อมูลทางกายภาพและที่ไม่มีในศูนย์ข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ให้ส่งในรูปแบบซีดี

(เรียงตามข้อในแบบเกณฑ์การประเมินฯ)
- ข้อมูลในศูนย์ข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ไม่ต้องส่ง แต่ให้แจ้ง บญ. ศูนย์ข้อมูลของหน่วยงานด้วย


